
Mehr als Müll - Ein Tag in der Werkstatt bei 
bonnorange
Angebotstag:
24.06.2025

Uhrzeit:
8:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung
Wer sind wir? 
Die bonnorange AöR ist in Bonn zuständig für die 
Abfallentsorgung und Stadtsauberkeit. Wir sind 
ein kommunales Unternehmen in 
hundertprozentiger Trägerschaft der Stadt Bonn 
mit etwa 475 Beschäftigten. Unsere 
Müllwerker*innen und Straßenreiniger*innen sind 
jeden Tag in Bonn unterwegs und sichtbar, bei uns
gibt es aber noch viele andere interessante 
Berufe. 
 
Um welches Berufsfeld geht es? 
Wir betreiben auch eine eigene Werkstatt. Denn 
unsere Müllfahrzeuge und Kehrmaschinen müssen
instand gehalten und bei Bedarf repariert werden. 
Zusätzlich versorgen wir auch die Fahrzeuge der 
Stadt Bonn, zum Beispiel Rettungswagen und 
Feuerwehrfahrzeuge. Und auch kleinere Geräte 
kommen zu uns in die Werkstatt: Laubbläser, 
Rasenmäher, Kettensägen etc. 
Die Berufsfelderkundung dreht sich bei uns also 
um das Thema Werkstatt. Dort bieten wir folgende
Ausbildungsberufe an: 
 
Kfz-Mechatroniker*in (Fachrichtung 
Nutzfahrzeuge) 
Land- und Baumaschinenmechatroniker*in 
Metallbauer*in 
Fachkraft für Lagerlogistik 
 
Wenn du dich für einen dieser Berufe interessierst,
bist du bei uns richtig. 
 
Wie sieht der Tag aus? 
Wir stellen uns und das Unternehmen vor, um 
euch einen Eindruck davon zu geben, welche 
Aufgaben es bei uns alles gibt. Danach sehen wir 
uns die Werkstatt an. Selber mitarbeiten ist aus 

bonnorange AöR
Lievelingsweg 110
53119 Bonn
DE 

Unternehmensdarstellung:
Wir wollen eine saubere Umwelt und 
lebenswerte Stadt - du auch? Dann 
werde ein Teil von uns!  
 
Die bonnorange AöR ist mehr als eine 
Arbeitgeberin für rund 475 
Mitarbeiter*innen. Als modernes und 
kundenorientiertes 
Dienstleistungsunternehmen mit 
eigener Werkstatt erledigen wir 
tagtäglich professionell unsere 
Aufgaben in den Bereichen 
Abfallwirtschaft, Stadtreinigung und 
Winterdienst. 
 
Die Stadt ist hundertprozentige 
Trägerin der Anstalt des öffentlichen 
Rechts, die für ein Stück Lebensqualität
in Bonn steht. Dem 
zukunftsorientierten Aufgabenfeld 
werden wir mit kurzen 
Entscheidungswegen gerecht. 
 
Wir wenden den Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD-E) an und 
bieten somit eine zusätzliche 
Betriebsrente. Die Work-Life-Balance 
unterstützen wir mit flexiblen 



Sicherheitsgründen leider nicht möglich, aber 
unsere Mitarbeiter*innen und Azubis in der 
Werkstatt zeigen euch alles und beantworten 
gerne alle Fragen. Zum Abschluss werfen wir noch
einen Blick auf unseren Wertstoffhof. 
 
Was muss ich mitbringen? 
Auf unserem Gelände muss eine Warnweste 
getragen werden, die wir zur Verfügung stellen. In
der Werkstatt müssen 
außerdem Sicherheitsschuhe getragen werden, die
du selber mitbringen musst. Eine Teilnahme mit 
einfachen Straßenschuhen ist aus 
Sicherheitsgründen nicht möglich! Wir empfehlen 
Kleidung zu tragen, die auch dreckig werden 
kann. Bitte denke auch an ein Frühstück und 
etwas zu trinken.

Veranstaltungsort:
Lievelingsweg 110
53119 Bonn

Berufsfeld:
Technik, Technologiefelder

Anzahl Plätze gesamt:
10

Anzahl Plätze noch verfügbar:
10

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche

Zusatzinformationen

Arbeitszeiten und ggf. mit Telearbeit. 
Stetige Weiterbildung aller unserer 
Mitarbeiter*innen ist ein Schlüssel 
unseres Erfolges. 
 
Wir leben Vielfalt und fördern die 
berufliche Gleichstellung! Willkommen 
sind Bewerbungen aller Menschen, 
unabhängig von Geschlecht (w/m/d) 
und Herkunft. Schwerbehinderte 
Menschen sind ein Teil der bonnorange 
AöR und werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Um den 
Anteil von Frauen vor allem in 
unterrepräsentierten Bereichen zu 
erhöhen, sind Bewerbungen von Frauen
ausdrücklich erwünscht. 

Unternehmensgröße:
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